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SCHÜTZEN SIE IHR UNTERNEHMEN

Die EmpCo-Richtlinie („Empowering Consumers for 
the Green Transition“) soll Verbraucher künftig stärker 
vor irreführenden Umwelt- und Nachhaltigkeits
aussagen schützen. Sie verschärft die Regeln für 
­Begriffe wie „klimaneutral“ oder „nachhaltig“, die 
künftig klar, wissenschaftlich belegbar und nach-
vollziehbar sein müssen. Verstöße können juristische 
Konsequenzen und Reputationsschäden nach sich 
ziehen. Deshalb ist es entscheidend, sich ­strategisch 
damit auseinanderzusetzen und mit transparenter 
Kommunikation Vertrauen und Wettbewerbsvorteile  
zu sichern.

FÜR WEN?

Der E&Z EmpCo-Navigator richtet sich an ­Marketing-, 
Kommunikations- und Nachhaltigkeitsverantwort-
liche, die ihre Claims und Kampagnen EmpCo-fit 
machen wollen.

UNSER ANGEBOT

Mit dem EmpCo-Navigator prüfen und bewerten  
wir Ihre Kommunikationsmittel systematisch im 
Hinblick auf die Anforderungen der EmpCo-Richt-
linie. So vermeiden Sie Reputationsrisiken und 
kommunizieren glaubwürdig und regelkonform. 

Diese Themen klären wir gemeinsam mit Ihnen:

•	Welche Ihrer Claims sind besonders risikoreich  
(z. B. „klimaneutral“, „nachhaltig“) und wie wichtig 
sind sie strategisch für Ihre Marke und Produkte?

•	Sind Ihre wichtigsten Claims jederzeit belegbar, 
etwa durch belastbare Daten, Methoden, ­Zertifikate, 
Richtlinien oder Gutachten? Und wo sollten Claims 
angepasst oder gestrichen werden? 

•	Sind Ihre Umwelt- und Sozialversprechen mit einem 
konkreten, nachprüfbaren Plan und klaren, öffent-
lich zugänglichen Zukunftszielen untermauert?

•	Vermitteln Ihre Bilder, Icons und Label Designs  
bei „durchschnittlichen“ Verbrauchern genau  
das, was Sie mit Daten und Fakten tatsächlich  
belegen können?
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LEISTUNGSUMFANG

Gemeinsam legen wir fest, welche Kommunikations-
mittel wir prüfen: 

•	Webseiten und Landingpages

•	Printprodukte wie Broschüren, Verpackungen  
oder Anzeigen

•	Social Media-Kanäle, Kampagnen und Hashtags 

Projektform: Kickoff-Termin  
+ Analyse der Kommunikationsmittel  
+ Vorstellung der Ergebnisse  
+ Abstimmung der nächsten Schritte  
+ Ergebnisbericht

DAS BEKOMMEN SIE

•	Erfassung und Risikoanalyse Ihrer Claims, Labels  
und Icons – inklusive Ampelbewertung 

•	Optimierung der als kritisch bewerteten Texte  
und Aussagen in Ihren Kommunikationsmitteln  
gemäß der EmpCo-Vorgaben

•	Guideline mit Dos & Don’ts der EmpCo-konformen 
Kommunikation für Ihr Team

Die von uns erarbeiteten Bewertungen und Opti-
mierungsvorschläge dienen als Grundlage für eine 
effiziente, zielorientierte rechtliche Prüfung. Nach 
Abschluss unserer Analyse und Textoptimierung 
werden die überarbeiteten Claims und Kommu-
nikationsmittel durch eine von Ihnen beauftragte 
Rechtsanwaltskanzlei geprüft. Gerne empfehlen wir 
Ihnen einen geeigneten Partner.

IHR VORTEIL

•	Vollständiger Überblick über alle umweltbezogenen 
Claims im Kontext der EmpCo-Richtlinie.

•	Systematische Analyse: Wir identifizieren unsichere 
Botschaften und übersetzen sie in EmpCo-konfor-
me Botschaften.

•	Übersichtliche, kompakte Ergebnisse, mit denen  
Sie Ihre Kommunikation schnell und lückenlos  
verbessern können. 

UNSERE ERFAHRUNG

•	Kommunikationsexpertise

•	Langjährige Erfahrung in der Nachhaltigkeits
kommunikation

•	Projektpraxis mit EmpCo-relevanten Frage
stellungen 

OPTIONAL FÜR SIE

•	Entwicklung einer Strategie für glaubwürdige 
Nachhaltigkeitskommunikation

•	Schulungen für Marketing- und Kommunikations-
teams

•	Schärfung Ihrer visuellen Sprache – von Bildsprache 
über Icons bis hin zu Label Designs

Auf Basis Ihres Kommunikations-Portfolios  
und der ausgewählten Kanäle erstellen  
wir Ihnen gerne ein individuelles Angebot  
(Zeitrahmen, Aufwand, Honorar).


