
Wir haben noch freie Plätze …

Engel & Zimmermann zählt mit aktuell 43 Mitarbeitern und 60 festen Kunden zu den 
profiliertesten Kommunikationsberatungen in Deutschland. Unsere Kunden sind 
renommierte mittelständische Firmen, namhafte Markenartikler, börsennotierte 
Unternehmen sowie kommunale Einrichtungen und Verbände. Da wir weiter wachsen, 
suchen wir ab sofort eine(n) unternehmerisch denkende(n)

HR-Generalist(in) 
in Teilzeit (20 Stunden)

Ihre Aufgabengebiete:
Die auf ein Jahr befristete Stelle beinhaltet 
Aufgaben aus den Bereichen

 ɒ Personalbeschaffung 
 ɒ Personalentwicklung
 ɒ Personalmarketing

Unsere Anforderungen:
 ɒ Hochschulabschluss 
 ɒ Idealerweise Kenntnis des deutschen PR- und Beratungsmarktes
 ɒ  Hohes Maß an Engagement, Zuverlässigkeit,  
Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität

 ɒ Sicheres, gewandtes Auftreten

Wir freuen uns sehr auf Ihre Bewerbung. Diese richten Sie bitte schriftlich und inkl. Ihrer Gehaltsvorstellungen an: 
Frank Schroedter, Engel & Zimmermann AG, Schloss Fußberg, Am Schlosspark 15, 82131 Gauting bei München, 
info@engel-zimmermann.de | www.engel-zimmermann.de  


